
*včetně všech inkasovaných odměn nad rámec zákonné provize 

**provize za převod naspořených prostředků, v případě že poradce sjedná na smlouvě Garanci, prostředky musí být převedeny do 6 měsíců od počátku smlouvy

12M 100% storno, 24M 70%, 36M 40% 
storno; Provize je vyplacena zálohově

a následně se počítá ze skutečně
zaslaných prostředků během 12M

24M storno; Provize z prvního reálně
připsaného příspěvku

12M storno, 36M poměrné storno;
Možnost sjednat garanci za extra provizi

Provize je vyplacena zálohově (max. 
záloha základ 960 Kč), doplatek provize 

po 6M dle skutečných příspěvků

Provize se vyplácí po prvním vkladu,
12 M 100% storno jen v případě úplného 

zrušení smlouvy

Výplata po druhém příspěvku, 24M
poměrné storno

12M storno (pouze v případě smluv
převedených z TF)

12M storno, 24M 70% storno, účastník 
musí odeslat minimálně 20 z 24 plateb 

během prvních 2 let

Allianz PS

UNIQA PS

Conseq PS

Česká spořitelna PS

ČSOB*

Komerční banka PS

NN pojišťovna PS

Generali PS*

12 měsíců

3 měsíce

3 měsíce

6 měsíců

6 měsíců

3 měsíce od 
vzniku smlouvy, 

dále po 6 měsících

6 měsíců,
12 měsíců

zaměstnavatel

12 měsíců

0-49 let základ 1,056 % , 
50-57 let základ 0,72 %,

58-100 let 0,576 % z částky 
(min. základ 288 Kč, max. základ 1 320 Kč)

Neproplácí

Pouze z převáděných prostředků**
0-50let je základ 0,72 % 

50+ je základ 0,36 %

Neproplácí

Neproplácí

Neproplácí

Proplácí – základ 192 Kč

Proplácí pouze u klientů ve věku 18-
-50let. základ 48 % z příspěvku,

max. 240 Kč 

Stejný jako PÚ

Stejný jako PÚ

Základ je 0,72 %
z každého příspěvku

zaměstnavatele

Stejný jako PÚ – max. záloha 
základ 240 Kč

Stejný jako PÚ

Stejný jako PÚ

Stejný jako PÚ

0-55 let (min. 300 Kč) je 
základ fixní 336 Kč;
56+ let bez provize

0-15 let, 16-49 let, 50-57 let, 58-100 let

0-18 let, 19-58 let, 58+ let

Bez omezení

0-17 let, 18-45 let, 46-70 let

0-50 let, 51-54 let, 55-69 let

0-30 let, 31-54 let, 55+ let

0-17 let, 18-49 let, 50+ let

0-50 let, 51-60 let, 61-70 let, 
71+ let

Poznámky Navýšení/změna nej-
dříve po Převod z TF do DPS Příspěvek zaměstnavatele Věkové rozmezí pro výplatu provize

Přehled základu provize za nové smlouvy pro DPS 
aktualizováno k 11. 5. 2023 
       
Výpočty jsou orientační a v konkrétním případě se mohou lišit od skutečné provize.

Právně závazné jsou jen informace uvedené v platných produktových dodatcích
viz BETY - PRODUKTY - DODATKY A KOEFICIENTY

Strategie

Příspěvek klienta

Věk

Barevná škála znázorňuje výši vaší provize – čím tmavší, tím vyšší provize. Je porovnáváno na úrovni dané strategie u konkrétního klienta. 
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Dynamická Dynamická
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Dynamická Dynamická Dynamická
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Vyvážená Vyvážená Vyvážená

300 1000 3000

75

Konzervativní Konzervativní Konzervativní

Klient 1 Klient 2 Klient 3 Klient 4

Allianz PS

UNIQA PS

Conseq PS

Česká spořitelna PS

ČSOB*

Komerční banka PS

NN pojišťovna PS

Generali PS*

576,00

924,34

288,00

1 008,00

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 800,48

1 320,48

1 320,48

960,00

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 800,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 800,48

403,21

924,34

288,00

720,00

1 320,48

1 320,48

1 152,02

1 800,48

1 320,48

1 320,48

960,00

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 800,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 800,48

216,00

924,34

288,00

432,00

396,14

288,00

144,00

1 320,48

720,01

1 320,48

960,00

1 320,48

396,14

960,00

480,01

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

1 320,48

396,14

1 320,48

1 320,48

1 320,48

72,00

240,00

288,00

0,00

0,00

288,00

144,00

96,00

240,00

240,00

960,00

0,00

0,00

960,00

480,01

1 320,48

720,00

240,00

1 320,48

0,00

0,00

1 320,48

1 320,48

1 320,48


